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DEINE ROLLE
Als R&D Manager gestaltest du aktiv die technologische Zukunft unserer Standorte in Hehlen und Zeltingen. In enger 
Zusammenarbeit mit der technischen Leitung entwickelst du innovative Lösungen, optimierst bestehende Prozesse, 
bringst neue Technologien in die Anwendung und verbindest damit strategisches Denken mit operativer Umsetzung.

DEINE AUFGABEN
	■ Entwicklung, Optimierung und Integration innovativer Automatisierungs-, Inspektions- und Veredelungstechnologien
	■ Ressourcen- & Energiemanagement: Identifikation und Umsetzung von Effizienzpotenzialen in unseren Produk-

tionsprozessen auf Basis datengestützter Analysen
	■ Verbesserung der Reproduzierbarkeit von Maschineneinstellungen
	■ Unterstützung des Vertriebs bei der Suche nach innovativen Lösungen für das Unternehmenswachstum
	■ Enge Zusammenarbeit mit technischer Leitung zur strategischen Optimierung und zum Ausbau der Produktion
	■ Bereichsübergreifende Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Partnern 

DEINE QUALIFIKATION
	■ Abgeschlossenes Studium im Bereich Mechatronik, Maschinenbau, Robotik oder eine vergleichbare Qualifikation
	■ Mehrjährige relevante Berufserfahrung, idealerweise in der Glasindustrie
	■ Sehr gute Kenntnisse in Produktionsverfahren, Maschinen, Technik und unternehmerischen Zusammenhängen
	■ Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein sowie eine strukturierte, sorgfältige und lösungsorientierte Arbeitsweise
	■ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Mehrsprachigkeit / Französischkenntnisse von Vorteil
	■ Sicherer Umgang mit MS Office; Kenntnisse in CAD-, Konstruktions- und Warenwirtschaftssystemen von Vorteil 

DAS ERWARTET DICH
	■ Verantwortung für digitale Prozesse hinter Markenprodukten, die buchstäblich in aller Munde sind
	■ Dynamische Arbeitsweise – gestern geplant, heute bereits umgesetzt
	■ Ein vielseitiges Arbeitsumfeld mit interdisziplinärer Zusammenarbeit über verschiedene Bereiche hinweg
	■ Die Möglichkeit, innovative Lösungen aktiv voranzutreiben und Unternehmenswachstum mitzugestalten
	■ Ein technisches Umfeld, in dem Qualität, Eigeninitiative und Fortschritt im Mittelpunkt stehen
	■ Ein starkes, familiäres Miteinander mit langfristiger Perspektive bei flachen Hierarchien
	■ Attraktive Rahmenbedingungen und zusätzliche Benefits 

	■

R&D MANAGER (M/W/D) 
SPEZIALIST FÜR TECHNOLOGIEENTWICKLUNG
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